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. CONTEXTUL GENERAL, ORIENTATIV SIDE ACTIUNE

Prezentul plan managerial a fost redactat in acord cu prevederile Legii educaliei
nationale nr. 172011, cu cele ale Carte Universitatii de Arta si Design Cluj-Napoca si cu
cerinfele Ministerului Educatiei si Cercetdrii Stiintifice. De asemenea, planul managerial
propus concordd cu planul strategic si planurile operafionale ale Universitatii de Arta si
Design Cluj-Napoca, fiind alcatuit in spiritul viziunii §i misiunii Departamentului Grafica,

Ca urmare, programul managerial, perfectibil la cerintele de parcurs, va integra
activitdfile departamentului in cadrul reglementar al Universitatii de Arta si Design Clhyj-
Napoca, in acord cu viitoarele exigente educationale, profesionale st de cercetare stiintifica.

Obiectivele ce se propun prin prezentul plan managerial sunt posibile datorita
excelentei factorului uman care caracterizeazs Departamentul Gratica din cadrul Universitatii
de Artd si Design Cluj-Napoca. Prin munca sustinutd a unei echipe competente, care imbing
valoarea experientei si elanul tineretii, vom reusi s continudm traseul ascendent in mediul
academic si cultural national si international.

I1. OBIECTIVE PROPUSE LA NIVELUL DEPARTAMENTULUIL
A. DIDACTICE

Obiectivul principal este echilibrarea diagramei cadrelor didactice prin sprijinirea
promovarilor pe posturi, in conditii legale si prin efectuarea de noi angajari.

Pentru urmétorii patru ani, se propun urmatoarele obiective:

L. Imtierea unor actiuni de analiza, perfectionare si actualizare a planurilor de
invaamant, la programele de studii existente. Pe aceasti baza se vor rezolva problemele
punctuale sau de ansamblu rezultate din activitatea de audit a calitatii In Invatamant.

2. Organizarea periodicd cu membrii departamentului a unor dezbateri privind
cuantumul cunostintelor de bazd din cadrul programelor analitice si a modului cum se
reflectd acestea in sistemele de evaluare, pentru compatibilizarea cerintelor la nivelul tuturor
programelor de studii si stabilirea unor criterii rationale de promovare a studentilor.

3. Optimizarea continutului si imbunatatirea programelor analitice.

4. Modernizarea bazei materiale si a dotarilor din salile dedicate activitdtilor de
predare si atelier, prin recurgerea la noile tehnologii educationale (tehnologii moderne audio-
video si multimedia, medii informatizate, etc.).

5. Inifierea si realizarea de acfiuni eficiente in scopul derularii de programe de
cercetare in domeniul nostru conform conceptului life long learning, precum si atragerea de
noi surse de finantare, inclusiv din sectorul privat, alatwi de finantarea bugetard.

B. De CERCETARE

Departamentul va asigura identificarea si derularea unor activitafl care si creeze o
imagine reald §i completa a competentelor si resurselor de care dispune, n vederea
valorificaril acestora in parteneriate st contracte de colaborare, cercetare, consultanta sau
asisten(d, identificand obiectivele si preocupdrile comune cu beneficii reciproce,

Se vor intensifica actiunile in  domeniul pregatirii 1 perfectionarii  cadrelor
universitare, pentru:

L. Participarea activa la proiectele i actiunile demarate de facultate i universitate in
vederea accesarii fondurilor de cercetare.



2. ldentificarea unor posibilitati de finantare din exploatarea bazei materiale pe baza
unor contracte cu terfi, precum si din atragerea de venituri de la agenfi economici, din donatii
$1 sponsorizari.

HI. VALORIFICAREA RESURSEI UMANE A DEPARTAMENTULUI

Avand in vedere datele concrete ale departamentului, contextul legal, academic si cel socio-
economic, propun urmatoarele obiective:

L. Dezvoltarea resursei umane pentru a rispunde cerinfelor crescinde privind activititile
didactice, stiintifice si administrative, prin:

- Comunicarea si conlucrarea constantd cu consiliul facultatii, directorii de centre de
cercetare si cu coordonatorii programelor de studiu in vederea identificirii nevoilor sia
gasirii solutiilor optime de dezvoltare a corpului profesoral;

- Sprijin acordat doctoranzilor pentru finalizarea programelor de doctorat si asistarea
ndeplinirii obligatiilor tuturor asistentilor universitari de a-si finaliza studiile doctorale in
termenul prevazut de lege;

- Incurajarea formarii continue a cadrelor didactice — atat din punct de vedere metodic, cét si
din punct de vedere stiintific — pentru a corela continutul cursurilor cu stadiul actual al
cercetdrii pe plan international;

- Valorificarea experientei directorilor de proiecte si granturi de cercetare care activeazi/au
activat in cadrul departamentului, in cadrul unor seminarii interne (Research Seminars).
organizate regulat, in care sd se discute temele, strategiile, proiectele de cercetare in care sunt
implicati

- Intoemirea statelor de functii astfel incat sa asigure o buna concordanta intre programele de
studii si activitatile de cercetare;

- Stimularea lucrului in echipa, la toate nivelurile, precum si a participérii la procesul de luare
a deciziilor, printr-o mai mare implicare $i responsabilizare a cadrelor didactice tinere:

- Implementarea unei culturi a “usilor deschise™ in relatia directorului de Departament cu
cadrele didactice, studentii si personalul auxiliar.

- Crearea unei atmosfere academice, de colaborare intre toate cadrele didactice ale
Depatamentului, pentru binele studentilor si pentru formarea noastra ca profesori mai buni.

2. Incurajarea performantei artistice gi stiintifice, prin:

- sprijinirea indeplinirii criteriilor de evaluare pentru un numar cat mai mare de cadre
didactice;

- sprijin pentru scrierea de proiecte de finantare si identificarea resurselor;

- formarea de echipe in cadrul depatamentului pentru propuneri de proiecte expozitionale;

- urmarirea modului in care se face actualizarea si diseminarea informatiilor cu privire la call-
uri de proiecte, publicatii, parteneriate, conferinge etc.

3. Cregterea vigibilitarii interne, locale, nationale si internationale a cadrelor didactice din
departament, prin:

- participarea membrilor Depatamentului Grafica la conferinte, expozitii, workshop-uri
internafionale care ofera vizibilitate si posibilitatea afirmarii internationale;

- Incurajarea participarii in calitate de invitati speciali la conferinte si evenimente artistice
internaionale a membrilor depatamentului;



- organizarea de evenimente stiintifice si culturale pentru promovarea cadrelor didactice din
departament;

- mediatizarea in cadrul departamentului a rezultatelor deosebite obtinute de cadrele didactice
printr-un newsletter transmis prin e-mail.

IV. ASIGURAREA MANAGEMENTUL UI CALITATI PROCESELOR DIDACTICE
SIDE CERCETARE STIINTIFICA

La nivelul Departamentului Grafica, asigurarea calitdtii este realizata printr-un ansamblu de
acfiuni de dezvoltare a capacitatii institutionale, de elaborare, planificare si implementare de
programe de studiu, prin care se formeaza increderea beneficiarilor ca departamentul nostru
indeplineste standardele de calitate prevazute de legislajia actuald.

Obiectivele legate de asigurarea managementului calitatii prezente 1n acest plan managerial
sunt:

I. Atingerea unui nivel superior de performant in cercetare in cadrul departamentului;

2. Sprijin acordat dezvoltarii unor programe de studii noi, in concordantd cu capacitatea
institutionald, resursa umand disponibila si cerintele pietel:

3. Intocmirea dosarelor de re-acreditare a programelor de studii;

4. Respectarea metodologiilor de evaluare i examinare aprobate de Senatul universitar. carc
au in vedere asigurarea calitatii si respectarea prevederilor codului de etica st deontologie
universitara la nivel de departament;

5. Promovarea calitétii $i eficientei drept coordonate definitorii in activitatea didactica si de
cercetare;

0. Asigurarea unei bune desfasurdri a concursurilor de ocupare a posturilor, in conditiile
respectarii normelor de calitate, de etica universitara i a legislatiei in vigoare;

7. Infomarea constantd a studentilor asupra rolului pe care trebuie si si-l asume pentru
desfagurarea in bune condifii a activitatilor de asigurare a calitatii procesului de invatdmant si
a transparentei proceselor decizionale in care sunt implicati,

Obiectivele propuse se vor realiza prin colaborarea cu MECTS, ARACIS, CNCS,
CNATDCU, conducerea si Senatul Universitaii de Arta si Design Cluj-Napoca si cu alte
organisme competente in domeniu, potrivit legislatiei pentru asigurarea calitatii in
invatamantul superior, Departamentul Grafica obligandu-se sa furnizeze datele corecte Si
complete solicitate de acestea.

V. STRATEGIA DE DEZVOLTARE A DEPARTAMENTULUI GRAFICA

In calitate de Director de Departament, ma voi asigura ¢i viziunea, misiunea, valorile
si cerintele unei educatii moderne vor {i strategic dezvoltate printr-un management cficient al
ariilor didacticd, stiintifica si logistic-administrativa, in spiritul unei relatii de buna
colaborare cu studentfii si In stransa legdtura cu mediul socio-economic si cultural.

Obiectivele ariei didactice
- Asigurarea unei bune dezvoltari a programelor de studii prin crearea de noi directii.
- Acreditarea si reevaluarea periodica a tuturor progamelor de studiu ale departamentulu;



- Acreditarea masteratelor propuse de departament si deschiderea catre crearea unor
colaborari/parteneriate cu ale facultati europene de profil,

- Dezvoltarea unor noi programe de licenta si master, in acord cu cererea existenti pe piata
muncii;

- Evaluarea periodicd, semestriala, de catre studenti a calitatii activitatii didactice. conform
normelor ARACIS, si rezolvarea problemelor sesizate de acestia;

- Invitarea unor specialisti din tara si strdlinatate care s susting conferinte, prelegeri, module
de cursuri sau seminarii in cadrul sau in complementaritatea programelor de studiu ale
Departamentului, prin inifierea de noi colaborari sau dezvoltarea colabordrilor existente.

- Dezvoltarea schimburilor de studenti si cadre didactice, Sprijinirea cresterii exponentiald a
numarului de contracte Erasmus-Socrates, Orientarea citre toate tarile membre UE, inclusiv
catre statele din Europa Centrala si de Est unde existi programe similare de licentd sau
master;

- Tncurajarea realizdrii de materiale didactice proprii (carti, cataloage, CD-uri, antologii etc,)
in baza cursurilor si seminariilor tinute de cadrele didactice pentru  imbunatatirea
performantelor obtinute la evaluarile nationale;

- Crearea unui sistem online sau a unei baze de date care sa imbundtaleascd accesul la
resursele didactice;

- Dezvoltarea i actualizarea bazei documentare prin colaborare cu Biblioteca Universitatii;
- Cresterea procentului de absolventi care-si sustin licenta si lucrarea de disertatie in
maximum un an dupi absolvire:

- Cregterea importantei evaludrilor interne s analiza rezultatelor evaludrilor in sedinte ale
consiliului profesoral.

Obiectivele pentru cercetarea stiintificd si artisticd

- Cregterea numarului de propuneri pentru proiecte UEFISCDI, proiecte colaborative.
workshop-uri exploratorii, parteneriate de cercetare cu stitutii europene;

- Formarea de echipe si colective de cercetare pentru propuneri de proiecte;

- Dezvoltarea proiectelor stiintifice in parteneriat cu alte facultati de profil din tara:

- Dezvoltarea parteneriatelor de cercetare internafionale, consecintd directd a ofensivei de
atrage cat mai multi parteneri straini si in domeniul didactic;

- Instruirea gi implicarea studenfilor yi masteranzilor in $i pentru activitatea de cercetare:

- Punerca la dispozitia cercetatorilor si artistilor a tuturor resurselor materiale de care dispun
directiile de cercetare ale departamentului;

- Indeplinirea normei de cercetare individuald a membrilor departamentului in parametrii
solicitati de conducerca universitatii;

- Organizarea de seminarii interne (Research Seminars) pentru a se prezenta si a se discuta
temele, strategiile, proiectele de cercetare ale membrilor maj experimentati  ai
departamentului;

- Asigurarea transparentei proiectelor si oportunitédfilor de cercetare, prin actualizarea s
diseminarea eficientd a informatiilor cu privire la call-uri de proiecte, publicatii, parteneriate,
conferinfe etc;

- Facilitarea accesului la informatia din mediul academic, sprijin pentru dezvoltarea
personala si profesionala a cadrelor didactice, pentru organizarea de evenimente, conferinte,
workshop-uri, facilitarea atragerii de parteneriate in proiecte de cercetare si creatie artistica si
de fonduri prin proiecte de cercetare;

- Promovarea cercetarii studentesti, prin participarea studentilor la manifestari stiingifice si de
creafic artistica nationale §i/ sau internationale cu lucrari de foarte buna calitate;
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Chivesivele logisticoaduinisivative
- Respectaren prevederilor Cartel Cniversia deAra st Desipn Cluj-] lapocis o discipline
universitare si a deontol ogler profesionale si sanctionarea incalear| acestora:

(ulahmmm cu conducerca aleasd a Univey sitat de Artd i Desipn Chuj-Napoca, cu
I\c,(,imul. consthiul de zldi‘lﬂlllsﬂ‘il‘}(.’ $iocun Senatul Universitagi sioaplicares eficienia o
hotardrilor acestora:

Mentinerea unei colaboriiri stranse $ta unei comunicdri directe shoelicionte eu consifin
tacultagii:

- Optimizarca wanagementului la nively! departamentului printr-o comunicare mai bung 5]
printr-o separare mai clavd o sarcinilor de luery:

- Construprea statclor de tunctii astlel inedt si as wure o bund concordanid inire programele do

studii gi activitatile de cercetare:
-Stimularea participarii studentilor la procesul de luare a deciziilor:
. %1 rijinirea activitdilor cultural-artistice organizate de catre cadrele didactice impreund cu
studentii;
- Respectarea programului de luery cu studentii. dar si flexibilitate in fixarca acestuia:
- Constituirea orarului in aga fel inelt el sa corespundd sitwatici salilor de cu rs. asteplarilor
studentilor si profesorilor:

- Organizarea rapida si clicienta promovarii programelor de studiu ale departamentului,
lindnd cont ¢ suntem intr-o concure nfafard precedent pentru atragerca de candidati;

- Organizarea cficientd si transparenta a examenului de admitere. a examenuluj de licent, a
celui de disertatie;

- Utilizarea optima a laboratoarelor. studiourilor stsprijinirea dezvoltarii unora noi:

Obiectivele privind legdtura cu mediul extern (socto-cconomic si cultural)
- Orientarea studentilor catre efectuaren practicii profesionale la institutii si firme potriviie
calificarii lor;
- nbun(&l'{ lirea frecventel de primire a feedback-ului din parteaangajatorilor privind
calitatea pregatirii absolventilor;
l)wwhaw tpartencriatelor cu toti posibilii anga Jator

- Dezvoltarea parteneriatelor deja existente cu institu lc clujenc
- Parteneriat cu toate institutiile implicate in owam/x 2 g “siikest,{n'ilor de waditie ale
Facultatin;

Realizarea obicetivelor din prezentul plan A'nzlnzwja:rial este: posibild datorita excelented
factorului uman care caracterizeaza Dq Tamentl Grafiea, Prin munca sustinuta o unei
uhlp( competente gi sudate, care imbina valoarey e\pem ntei si elanul tineretii. vom reusi sa
continuiim traseul asce ndcm in mediul (waah mic yi cultural national si international,

Prof. Univ. Dr, DANIELA CHIORFAN
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INFORMATH PERSONALE
Nume

Adresa

Telefon
E-mail
Nationalitate
Data nasterii

EXPERIENTA PROFESIONALA:

2012-2015
2014 - 2015
2011 - 2012

2008 - 2012
2014 - 2015
2012 - 2014
2008 - 2012
2005 - 2007

2003 - 2004
2001 - 2002
2001 - 2002
2000 - 2009
2006 - 2015

EDUCATIE SI FORMARE
2007

2005 - 2007
2001 - 2003

2001 - 2005

1995 - 2000

2002 - 2003

2002

1998

Prof Univ. dr. Daniela Margareta CHIOREAN
CURRICULUM VITAE
EuroPass

Daniela Margareta CHIOREAN

Str. 21 Decembrie 1989 Ny 17111, 400105, Cluj-Napoca, Romania
0040-264-594693, 0040-744-425901

dani_chiorean@yahoo‘com,

Romana

05 octombrie 1976

Decan al Facultatii de Arte Plastice din cadrul Universitalii de Arta si Design Cluj-Napoca
Expert evaluator ARACIS

Secretar stiintific interimar al Senatului UAD Cluj-Napoca

Secretar stiintifi af Facultatii de Arte Plastice din cadrul UAD Cluj-Napoca

Profesor universitar la Catedra grafica a Universitatii de Arla si Design Cluj-Napoca
Conferentiar universitar Ja Caledra grafica a Universitati de Arta si Design Cluj-Napoca
Leclor universitar la Catedra grafica a Universitalii de Arla si Design Cluj-Napoca
Asistent universitar Ja Catedra grafica a Universitatii de Arta si Design Cluj-Napoca

Preparator universitar Ja Catedra grafica g Universitatii de Arta si Design Cluj-Napoca
Cadru didactic asociat Ia Universitatea de Arta si Design Cluj-Napoca

Cadru didaclic asociat Ja Colegiul de institutori din cadrul Universitatii Brancusi_ din Tg-Jiu
Colaborare cu Teatryl Nalional Cluj ia realizarea materialelor promotionale

Avocal in Baroul Cluj

Doclor in Arte Vizuale, |a Univerilatea de Arta si Design Cluj-Napoca, tema lezei

'Om - Media. Medii traditionale si noile media in grafica *

Ciclul de Studii Aprofundate Master fa Facultatea de Drept din cadrut Universitatii Dimitrie
Cantemir, Cluj-Napoca, - diploma de studii postuniversilare, Master in Drept civil

Ciclul de Sludii Aprofundae Master din cadrul Universilatii de Arta si Design Cluji-Napoca,
diploma de studii postuniversitare, Master in Arte Vizuale, tema dizeriatiei "Aria cuinsemn”
Sludenta la Facuftates de Drept din cadrul Universitati Dimitrie Cantemir, Cluj-Napoca,
licenta in drept, promotia 2005, tema lucrarii de diploma "Protectia Juridica a dreplurilor de
autor in domeniul creatiei plastice in Romania” forma de invatamant - zi, de lunga durata
Studenta la Universitatea de Ara si Design Cluj-Napoca - Secti grafica,

licenta in grafica, promotia 2000, tema hicrarii de diploma "Prototip in oglindire - dincolo si
dincoace de realitate”, forma de invatamant la zi, de lunga durata

Cursuri in domeniile Management cultural si Multimedia la Fachhoch Schule, Schwabish Hall
si Herrenberg, Germania in cadrul programului de mobifitafj Leonardo da Vinci, cursuri
intensive de specializare in domeniile sus mentionate

Diploma de compelenta in domeniyl Proprietalii Intelectuale 1a WIPO WorldWide Academy,
Geneva, Switzetland, forma de invatamant la distanta, cursul DL 101

Certificat de compelenta in Foto-gravura obtinut in urma cursului intensiv de Folo-gravura in
cadruf Scolii de vara organizata de Edinburgh College of Arts - Heryot Watt University, UK




Limba maternd
Limbi straine cunoscute

Aptitudini si competente artistice

Romana

Engleza - abilitatea de a citi excelen!, ahilitatea de a scrie” excelent, abilitalea de a vorbi:
excelent

Germana - abilitatea de a citi: bine, abililatea de a scrie’ satisfacalor, abilitalea de a vorhi:
salisfacator

Franceza - abilitatea de a citi: bine, abililatea de a scrie: satisfacator, abilitalea de a vorbi:
satisfacator

Principalele lucrari publicate;

Publicatii (carti, cataloage):

2014 — carte de autor, Daniela Chiorean, “Principii si practici ale designului grafic”, 2014,
Editura Eikon, Cluj-Napoca, ISBN 978-606-711-074-6

2014 - Daniela Chiorean, catalog de arla, "Interventii in peisaj’, 2014, Editura Eikon. Cluj-
Napoca, ISBN 978-606-711-075-3

2012 - Daniela Chiorean, catalog de arta, "C. S. V. D. ", 2012, Editura Eikon, Cluj-Napoca,
ISBN 978-973-757-663-7

2012 - Daniela Chiorean, catalog de arta, "Hybrid Space", 2012, Editura Eikon, Cluj-
Napoca, ISBN 978-973.757-661-3

2012 - Daniela Chiorean, calalog de arta, "Decontexter-Recontexler”, 2012, Editura Eikon,
Cluj-Napoca, ISBN 978-973.757-662-0

2012 ~ Daniela Chiorean, catalog de arla, "Afisul de teatru”, 2012, Editura Eikon, Cluj-
Napoca, ISBN 978-973-757-660-6

2011 ~ carle de autor, Daniela Chiorean, "Grafica in evul media®, 2011, Editura Eikon, Cluj-
Napoca, ISBN 978-973-757-510-4

2011 - carle de aulor, Daniela Chiorean, "Spatii hibride si imagini de tip remix", 2011,
Editura Eikon, Chyj-Napoca, ISBN 978-973-757-511-1

2011 - carte de autor, Daniela Chiorean "Tipografia : de la Gulenberg la publicali virtuale”,
2011, Editura Eikon, Cluj-Napoca, 1ISBN 878-973-757-512-8

Articole, texte de autor, contributii la publicatii:

+ Daniela Chiorean, DISPLAY versus CARTE, REVART revista de teoria si critica artei,
Nr. 24, 2015, Editura Euroslampa, Timisoara, Revart tiparit ISSN 1841 - 1169 ISSN-L
1841 - 1169 ; Revart (onfine) ISSN 2069 - 0495 ISSN-L 1841 - 1169, p. 16-21

¢ Daniela Chiorean, COPYLEFT SI METAFORA REMIXARII IN GRAFICA, REVART
revista de leoria si critica artei, Nr. 22, 2015, Editura Euroslampa, Timisoara, Revart
tiparit ISSN 1841 - 1169 ISSN-L 1841 - 1169 ; Revar (online) ISSN 2089 - 0495
ISSN-L 1841 - 1169, p. 52-56

o Daniela Chiorean, ARTISTIC MUTATIONS ~ EFFECT OF THE USE OF NEW
TECHNOLOGIES, REVART revista de leoria si critica artei, Nr. 19, 2014, Editura
Eurostampa, Timiscara, Revart tiparit ISSN 1841 ~ 1169 ISSN-L 1841 - 1169 ; Revart
(online) ISSN 2069 - 0495 ISSN~L 1841 ~ 1169, p. 7-15

»  Daniela Chiorean, THE DIGITAL IMAGE - MEDIUM AND RESQURCE IN GRAPHICS,
REVART revista de teoria si critica arlei, Nr. 20, 2014, Editura Eurostampa, Timisoara,

Revart tiparit ISSN 1841 - 1169 ISSN-L 1841 - 1189 ; Revart (online) ISSN 2069 -

0495 ISSN-L 1841 - 1169, p. 13-21

o Daniela Chiorean, LUMEA URBANA SI LUMEA NATURI INTRE REAL S!
ARTIFICIAL , Music, Management and Media. Conference procedeengs. 10 mai 2014,
Cluj, Romania - ISBN 978-606-569-812-3 - in lucru. Coeditare cu Editura Astra
Museum, Sibiu .

e Daniela Chiorean, lacob Altman, Economic Imporiance of Art and At Opening
(Vernissages), SAGE Open, 2014, SO-14-1552,
http:/lme.manuscriptcentral.com/sageopen

o Sharciu I, Baciu, M., Melenti Conelia, Gui Oana, lenei Doina,Chiorean Daniela - Color
Use For Designing Graphical Inlerface - in Proceedings of the 8th International
Conference on Gplimizalion of Electrical and Electronic Equipments, Optim 2002, vol.Il,



Electrical Machines and Drives, Automation, ed. Nicolaide, A., Edil. Transilvania
Universily Press, Brasov, ISBN 973-635-004-5, p.589 - 592

o SIMBOLURILE SPATIULUI - spatiu fantastic, macrocosmicizare, Daniela Chiorean, tex
de autor publicat in catalog, "C. S. V. D. ", 2012, Editura Eikon, Cluj-Napoca, ISBN 978-
973-757-663-7

o EDUCATIA ARTISTICA - PREMIZA FORMATIVA A PROCESULUI DE COMUNICARE,
Daniela Chiorean, lext de autor publical in catalog, "C. S.V. D " 2012, Edilura Eikon,
Cluj-Napoca, 1SBN 978-973-757-663.7

o DINAMISMUL SIMBOLIC SI FUNCTILE SALE, Daniela Chiorean, text de autor publicat
in catalog, "C. S. V. D.", 2012, Editura Eikon, Cluj-Napoca, ISBN 978.973-757-663-7

o SUBIECTIVISMUL COMUNICARII SI RECEPTARII ARTISTICE, Daniela Chiorean. texi
de autor publicat in calalog, "C. S. V. D. ", 2012, Editura Eikon, Cluj-Napoca, ISBN 978-
973-757-663-7

Aparitii in cataloage:

2015 - Calalog "Salonul Anual de Arta 11 decembrie 2014 — 11 ianuarie 2015”, 2015,
Cluj-Napoca, [SBN 978-606-543-609-1

o 2014 - Calalog "Salonul Anual de Arta 13 decembrie 2014 ~ 12 ianuarie 2014", 2014,
Cluj-Napoca, ISBN 978-973-0-17040-5

¢ 2012 - Catalogul Salonului Anual de Arta 08 dec.2011 - 08 ian. 2012, Editura Accen!.
Cluj-Napoca, ISBN 978-606-561-049-1

e 2010 - Catalogul "Contemplatii grafice”, prima editie a Bienalei internationale de grafica
de la Sfantu Gheorghe, Editia 2010, Gyergyoszarhegy, Lazarea, 2010, ISBN 78-973-0-
08548-8

e 2008 ~ Calalog "De la Shakespeare la Sarah Kane", Teatrul National din Cluj Spectacole
din perioada 2000-2007, Editura CE Koinénia / Koinonia Publishing, 2008, Chij,

«  ISBN 978-973-7605788

e 2006 - Catalogul Salonului National de arta 2006, Editura Uniunii Artistitor Plastici din
Romania, 2006, Bucuresti, ISBN 978-973-86483-8-6

e 2006 - "The School of Cluj, Arlists - Professors of the Universily of Art and Design”,
Editura Idea, Cluj-Napoca

2006 - Catalogul Trienalei Internationale de lilografie, Tidaholm, Suedia

2006 - Catalogul Bienalei de Grafica Miskolc (Ungaria), editia XXIII, Miskolc Gallery
2006, Micropress Kft., Miskolc, ISBN 963 85393 si ISSN 1219-0594

o 2005 - Catalogul Sectiei Grafica a Universitatii de Arta si Design Cluj-Napoca

e 2004 - Catalogul Bienalei de Grafica Miskolc (Ungaria), editia XXII, Miskolc Gallery
2004, Micropress Kft., Miskolc, ISBN 963 85393 05 si ISSN 1219-0594

o 2004 - Catalogul Universitalii de Arta si Design Cluj-Napoca, IDEA Design & Print Cluj,
2004

e 2002 - Catalogul Bienalei de Grafica Miskolc (Ungaria), editia XXI, Borsodi Nyomda Lid.
Miskolc, 2002, 1SBN 963 202 339 0 si ISSN 1219 0594

o 2003 - CD mullimedia de prezentare a arfistilor clujeni

Prezentdri invitate in plenul unor manifestiri de artd sau stiintifice nationale si
internationale si profesor invitat;

2015 - Mobilitate in Programul Erasmus-Socrates la Karabuk University, profesor invitat

2015 - Feslival International d'art Video de Casablanca, editia 21, 22-25 aprilie 2015, titiul
prezentarii: "image Factory”, Hassan Il University in Casablanca;

2014 - Simpozionul Stiintific International “Music, Management and Media - a timeless
compelition”, realizat in cadrul Festivalului International Viva Vox, organizat de Academia de
Muzica "Gheorghe Dima” Cluj-Napoca, 2014

2013 - "SHARE # 3 CONFERENCE" LUCASchool of Arts, Brussels, 24-25 May 2013,

2012 - Conferinta internationala “Antreprenoriat, Mediu de Afaceri si Dezvoltare Durabila ~
AMDD 2012", Centrul pentru Promovarea Antreprenoriatului in Domeniul Dezvollarii Durabile,
POSDRU/Y213.1/S/50933, Universitalea Tehnica din Cluj-Napoca, cu arlicolul ‘Proprielatea
intelectuala si antreprenoriaul”;

2012 - ,Vector - Design si llustratie de Carte”, Universitatea de Arta si Design Cluj-Napoca,



2011 - Intalnire a experlilor organizata de Fundatia "Romualdo del Bianco®, Editia ai2-a |
2011, Florenta, ltalia; ]

2006 — Mobilitate in Programut Erasmus-Socrates la Academie Royale des Beaux-Arls de
Bruxelles, profesor in schimb

2005 ~ Profesor invitat in Programul CEEPUS la Universitatea de Arla din Ljublijana.
Slovenia, Workshop cu tema “TRANS'

2005 - Mobilitate in Programul CNCSIS la Centrul de Arta Media ZKM, Karlsruhe, Germania,
documentare peniru doctoral

2004 - Simpozionul National Interdisciplinar “Imagine artistica-Comunicare-Finalilate”,
Universitalea de Arla si Design Cluj-Napoca, Centrut de Studii “Interferente in arta”, lucrarea
prezentata: “Evul media si instaurarea unei noi forme de anonimat”

2004 - Specializare in infografie la firma Globus GMBH Hamburg, in cadrul programului de
mobilitati Leonardo da Vinci

2002 -2003 - Bursa Lecnardo da Vinci in Germania, Schwabish Hall si Herrenberg
specializare in management cultural si multimedia.

2003 - Participare fa workshop-ul international TipoBrda, Slovenia

2003 - Participare la workshop-ut international Kaverijag, Slovenia

2002 - The 8 th International Conference on “Optimizalion of Electrical and Electronic
Equipment" OPTIM 2002, 16 -17 mai 2002, Brasov, Romania.

Membru in colectivele de redactie sau comitete stiintifice ale revistelor i manifestarilor
de artd sau stiintifice, organizator de manifestari de artd sau stiintifice / Recenzor
pentru reviste i manifestéri stiintifice nationale si internationale Indexate
international/Membru in jurii nationale sau internationale:

2015 — Membru in juriut Concursului National de Design de carte “Cele mai frumoase carti
din Romania 2015"

2014 - 2015 - Membru in Colectivul stiintific al revistei de teoria si critica artei RevArt
Revista indexala in bazele de date internationale EBSCO si CEEOL.

2014 - Membru in Consiliut stiintific al Simpozionului Stiintific International “Music,
Management and Media ~ a timeless competition, 2 edition, 2014"

2014 — Membru in Colectivul editorial al Editurii LIMES din Cluj-Napoca, in calitate de
consilier artistic.

2014 - Membru in Colegiul editorial al Editurii Napoca Star, din Cluj-Napoca, in calitale de
consilier artistic.

2014 - Membru in juriut Concursului National de Design de carte “Cele mai frumoase carti
din Romania 2014”

Expozitii personale:

Internationale:

2002 - "Expressions” la Galeria Primariei orasului Immenhausen (Germania) si sala de
expozitii a DSP Immenhausen (Germania), expozilia a fost organizata impreuna cu
graficianul Mircea Baciu

Nationale:

2007 ~"C. S. V. D." - Muzeul National de Arta Cluj-Napoca

2007 - "Hybrid Space" ~ Galeria veche UAP Cluj

2007 - "OM-MEDIA" - Casa Matei Corvin Cluj-Napoca

2003 - "Decontexter-Recontexter” - Muzeul National de Arta Cluj-Napoca

2002 - "Aproape nimic" - Galeria Atas, Cluj-Napoca

2000 - "Prototip in oglindire - dincolo si dincoace de realitate”, - Sala de Expozilii a Casei de
Cultura a Studentilor Cluj

Expozitii nationale de grup (selectie)

2014 - Salonul anual de artd - UAP, Muzeul National de Arta Cluj-Napoca

2013 - Salonul anual de arta - UAP, Muzeul National de Arta Cluj-Napoca

2011 - Salonul anual de artd - UAP, Muzeul National de Arta Cluj-Napoca

2010 - Salonul anual de artd - UAP, (Muzeul National de Arta Cluj-Napoca

2009 - Salonul anual de arta - UAP, Muzeul National de Arta Cluj-Napoca

2008 - Salonu! de iarna (grafica si arle decorative) Muzeul National de Arta Cluj-Napoca
2007 - Expozitia artistilor plastici clujeni invitati la Galeria Senso Bucuresti

2007 - Salonul de iarna {grafica si arte decorative) Muzeul National de Arta Cluj-Napoca



2006 - Salonul National de Arta Bucuresti, Sala de expozitii «Constantin Brancusi»

2006 - Salonul de iarna (grafica si arle decorative) Galeriile UAP Cluj-Napoca

2005 - "ART-EAST", Europa Artium, Galeriile UAP Cluj-Napoca

2004 - Expozilia profesorilor din UAD la Casa Matei Corvin din Cluj, cu ocazia
Conferintei ELIA (European League of Instilules of Arl}

2004 - Salonul de iarna (grafica si arle decorative) Galeriile UAP Cluj-Napoca

2004 - "Linia de vedere 2 - Roz Cenusiu”, Galeriile UAP Cluj-Napoca

2003 - "Graphikonex" 10 ani de colaborare cu Galeria de Arta Moderna din
Miskolc, Galeriile UAP Clu

2003 - EuropaArtium - Cluj-Napoca, Galeria casa Matei

2003 - Salonul de iarna (grafica si arte decorative) Galeriile UAP Cluj-Napoca

2002 - "Roz" -Casa Tranzit, Cluj-Napoca

2002 - Salonul de iarna (grafica si arle decorative) Galerille UAP Cluj-Napoca

2001 - Salonul national de arla - Bucuresti

2001 - Expozitie de grafica mica, Galeriile UAP Cluj-Napoca

2001 - Salonul de iara (grafica si arte decorative) Galeriile UAP Cluj-Napoca

1999 - expozitie de grup in cadrul Taberei de Creatie de la Borsec

1999 - "Arlisti plastici braileni” - Galeriile UAP Buzau (martie '99)

Expozitii internationale (selectie)
2010 - Bienala Internationala de Grafica "Sf. Gheorghe" 2010
2008 - Bienala Internationala de grafica - Miskolc, Ungaria
2006 - Trienala internationala de litografie - Tidaholm, Suedia
2006 - Bienala Internationala de grafica - Miskolc, Ungaria
2005 - “Omagiu lui Alberto Magneli”, Muzeul Marino Marini din Pistoia {llalia)
2005 - Grafica Contemporana Romaneasca "La Gravure en Erasmus", Liege (Belgia)
2004 - "Essentia”, artisti din Cluj si Kaposvar (Ungaria), Galeria Vasary, Kaposvar (Ungaria)
2004 - Bienala Internationala de grafica - Miskolc, Ungaria
2004 - "Graphikonex" 10 ani de colaborare cu Galeria de Arta Moderna din
Miskolc organizal la Varosi Muveszeti Muzeum, Ungaria
2002 - Bienala Internationala de grafica - Miskolc, Ungaria
2002 - Bienala internalionala de desen - Rajzbiennale - Nogradi Torleneli
Muzeum, Ungaria
2002 - "Un segno per la pace” - Pistoia Palazzo del Tau, Halia

Premii:
2002 - Bursa UAP Romania pentru grafica - tineret
1997 - Premiul "Vespasian Lungu" pentru grafica

Simpozioane & workshop-uri
2015 - Mobilitate in Programul Erasmus-Socrates la Karabuk University, profesor in schimb
2006 - Mobilitate in Programul Erasmus-Socrates la Academie Royale des Beaux-Arts de
Bruxelies, profesor in schimb
2005 - Mobilitate in Programul CEEPUS la Universitatea de Arta din Ljublijana, Slovenia,
profesor in schimb si Workshop cu tema “TRANS”
2005 — Mobilitate in Programul CNCSIS la Centrul de Arta Media ZKM, Karlsruhe, Germania,
documentare pentru doctorat
2005 - Documentare la Bienala Internationala de la Venetia
2004 - Specializare in infografie Ia firma Globus GMBH Hamburg, in cadrul
programutui de mobilitati Leonardo da Vinci
2002 -2003 - Bursa Leonardo da Vinci in Germania, Schwabish Hall si Herrenberg
specializare in management cultural si multimedia.
2003 - Participare la workshop-ul international TipoBrda, Slovenia
2003 - Parlicipare la workshop-ul international Kaverlijag, Slovenia
2003 - Documentare la Bienala Internationala de la Venelia
2002 - Documentare la expozitia internationala Documenta X! - Kassel, Germania
2002 - Documentare la “Manifesta 4" Frankfurl, Germania
2001 - Documentare la Casa de creatie din Delphi, a Universitatii de Arte din Alena
2001 - Documentare la Bienala Inlernationala de la Venetia
1999 - Rendez-vous ‘99 -Academia de Arte Vizuale din Cluj si scoala Regionala de



Aptitudini gi competente sociale

Arle Frumoase din Nantes
1998 - Participare la Festivalul International de Arta din Edinburgh, UK
1998 - Bursa la Edinburgh College of Arts - Heryol Watt Universily Summer School
1998 - Introducere in Arta Carlii cu Howard Munson {poster & book aris instructor /
Academy of Arl College / San Francisco, California), Carry Galbraith si
Bogdan Achimescu la Academia de Arle Vizuale din Cluj-Napoca
1998 - Participare la atelierul de litografie de la Sludioul de litografie din Misckole
1998 - Workshop cu tema "Tipografie Experimentala” in Cluj, la Academia de Arle Vizuale
"lon Andreescu”

2007 - 2015 ~ Membru in Biroul de conducere al Uniunii Artistilor Plastici din Romania,
filiala Cluj-Napoca

2000 - 2015 - Membru al Uniunii Artistilor Plastici din Romania, filiala Cluj-Napoca

2007 - 2015 - Membru al Baroului de Avocai Cluyj

Participarea la proiecte de cercetare nationale si international

Proiect |

2012 - Titlul profectului: svector - Design i HNustratie de Carte”, 22 octombrie - 3
noiembrie 2012, Cluj-Napoca Administralia Fondului Cullural National {AFCN), coordonator
proiect din partea UAD Cluj-Napoca.

Proiect Il

2010 - Titlul profectului: Centrul pentru Promovarea Antreprenoriatului in Domeniul
Dezvollarii Durabile 01.08.2010 - 31.07.2013. Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013, Numarul de identificare al contractului;
POSDRU/92/3.1/S/50933: Domeniul major de interventie 3.1."Promovarea cultuii
antreprenoriale”

Proiect Ill

2009- Proiectul: Asigurarea calitatii in invatamantyl superior din Romania in context
european. Dezvoltarea managementului calitatii academice la nive! de sistem si institutional
Contract Nr, POSDRUI2/1.2/511, COD: 3933, Activilatea nr. IV, Training Nr. 1 - formare 2
evaluatorilor interni, 07-08 mai 2009, Bucuresti

Proiect IV

Director de Proiect CNCSIS, tip TD, cod 335/ 2005, cu tema OM-MEDIA, MEDII
TRADITIONALE SI NOILE MEDIA IN GRAFICA

Proiect V

Proiect CNCSIS nr. 1000/2001 cu tema CERCETARI PRIVIND SEMNELE DIACRITICE,
UTILIZAREA LOR IN FONTURI PE DIFERITE PLATFORME SI PROTECTIA JURIDICA A
ACESTORA, parteneri in proiect: Universilatea Babes -Bolyai, Facultatea de Drept,
Universitatea Tehnica Cluj, Facultalea de Mecanica, ldea Print &Studio

Proiect Vi

Proiect CNCSIS nr. 995 /2001 cu tema CARTEA ELECTRONICA - MIJLOC MODERN DE
STUDIU IN ARTELE VIZUALE, parteneri in proiect: Universitatea Tehnica Cluj, Facultatea
de Electrotehnica, Editura Vi Cluj

Proiect Vii

ANDR NV - Programul PHARE 2000 - Cosziune Economica si Sociala RO - 0007.02.02.02 -
CENTRU DE EDUCATIE CONTINUA PENTRU ADULTI EART (ELECTRONIC ART),
parteneri in proiect: Centrul de Informatica Aplicata Clyj

Proiect Vi

Proiectul din cadrut programului Leonardo da Vingi - Mobilitati - RO/2002/PL89250/S -
CENTRUL PENTRU EDUCATIE CONTINUA TN MANAGEMENT CULTURAL S!
MULTIMEDIA, parteneri in proiect: Fachhochschule Schwabisch Hall / University of Applied
Sciences Schwabisch Hall

Proiect IX

Prolectul din cadrul programului Leonardo da Vingi - Mobilitati - RO/2003/PLO1238/EX -
INFOART - Perfectionare formatori in infografica



Permis de conducere Permis de contucere

Alte aptitudind sl competenie Persoana energica cu spirit de echipa st cu constinla fuerilul bine facut




